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IMonoxenue Ne2.14
0 BpeMeHHOM TpyaoBoM koJuiekTuBe MBJIOY «/leTrckuii cax Ne 99»

1. O0mme nosoxxkeHust
1.1. Hacrosmee IlomoxeHHe o0 BpPEMEHHOM TPYJOBOM KOJIIEKTUBE SIBIISETCS
JOKalbHbIM HOpMaTUBHBIM akToM MDBJIOY «/leTckuit cagm Ne 99» (nmamee -
[Tonoxenne) u pazpaboTaHo B COOTBETCTBUH ¢ TpymoBeIM KomekcoM P®, 3akoHoMm PD
oT 29.12.2012r. Ne273-®3 «O6 obpa3oBanuu B Poccuiickoii ®eneparmmy.
1.2. Bpemennsiii TpynoBoii komtexktus (najiee - BTK) cosnaercs s ocyiecTBiIeHUs
ACATENIBPHOCTA IO  peajlM3aldd  IOPOrpaMM  JIOMOJIHMTENIbHBIX  IUIATHBIX
00pa3oBaTebHBIX M HHBIX YCIYr (Hajee - NONMOJHHTENbHBIE IUIaTHBIE YCIYTH) B
MBJIOY «/lerckuii cajy Ne 99%. JlononHUTE NbHbIE IIATHBIE YCIYTH TIPEIOCTABIIAIOTCS
C LeNbI0O BCECTOPOHHEIr0 YIOBIETBOPEHUS INOTPeOHOCTeW poauTesel (3aKOHHBIX
NpeICTaBUTENEH) BOCIUTAHHUKOB, HAaceleHHs W NPUBJICYEHHsS BHEOIOIKETHBIX
CPEACTB Ha yBEIMYEHHE 3apabOTHOMN IIaThl pabOTHHKOB W Pa3sBUTHE MaTEPUAIBHO-
texHudeckoi 6azel MBJIOV «Jlerckuii can Ne 99y .
1.3. TIlonoxeHue periaMeHTHpyeT co3gaHde MW JeaTenbHocts BTK  mis
IIPEAOCTABICHUS JOTIOJIHUTENBHEIX IIaTHRIX yeiayr B MBJIOVY «JleTckwuii cag Ne 99y,
1.4. BTK co3pnaercs no pemenuto agmunuctpanuu MBJIOY «Jletckwuii cag Ne 99y,
; 2. 3agauum BTK
2.1. B COOTBETCTBMM C OCHOBHBIMH HampaBleHUIMH naesTenabHocTd MBJIOY
«Hlerckuit cam Ne 99», Ha OoCHOBe COLHMANBHOTO 3aKa3a MOTpeGHOCTEH pomuTeneit
(3aKOHHBIX MpEeJCTaBUTENIeH) BOCIUTAHHUKOB MO paboTe ¢ JIeThbMU JOIIKOJIBHOTO
Bo3pacTa, wieHsl BTK ocymecTBasiOT KOMIUIEKC MEpONPHSTHIA, HAIpaBIeHHBIX Ha
COICHCTBHE CEMBSAM B BOCITMTAHHM 3IOPOBBIX U COLHAIBHO-aJallTHPOBAHHBIX JETEH,
Haubosiee II0JIHOE  Y/IOBIETBOPDEHHME  PACTYIIMX KyJbTypHBIX  3allpOCOB U
NoTpeOHOCTEH, pa3BUTHE TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEM.
3. Opranm3anus gesareabHoctd BTK
3.1. BTK ¢dyHKOMOHMpYeT Ha OCHOBaHHH TpuKasza 3aBeayromeit MBJIOY «JleTckuit
caa Ne 99».
3.2. JlokymMeHTalus, OAr0TOBJIEHHAS OPraHU3aTOPOM II0 JOMOJHUTENBHBIM IJIaTHBIM
ycayraMm ans ocymectsienus aestenbHoctd BTK, B cootBercTBUE ¢ [lomoxkeHneM 06
OprasHM3aliy JOTOJHHUTENBHBIX IUIATHBIX O00pa30BaTe€NbHBIX W WHBIX  YCIYT,
COrIacoBBIBAETC ¢ OOIUM coOpaHHeM pabOTHHKOB W YTBEPXKIAETCS 3aBeYHOIIEH

MBJIOV «Jletckuii cag Ne 99y,





2.1. Работники ВТК должны выполнять должностные обязанности в соответствии с нормативными документами.
2.2.  Выполнение должностных обязанностей, связанных с оказанием дополнительных платных услуг, не входит в круг функциональных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией по основному месту работы работника МБДОУ «Детский сад № 99». 

3.5. Штатное расписание ВТК составляется и утверждается заведующей МБДОУ «Детский сад № 99». 

3.6. С каждым членом ВТК заключается срочный договор с регистрацией в соответствующем журнале.

3.7. На каждого члена ВТК, для которого МБДОУ «Детский сад № 99» не является основным местом работы, формируется личное дело в соответствии с кадровым делопроизводством, утвержденным в МБДОУ «Детский сад № 99».

3.8. ВТК осуществляет свою деятельность под контролем заведующей МБДОУ 
«Детский сад № 99».

3. Условия работы и оплата труда специалистов и всех членов ВТК

4.1. Педагоги дополнительного образования ВТК должны соответствовать требованиям Профессионального стандарта "Педагог дополнительного образования детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.052018г. N 298н, дополнительную общеразвивающую программу по своему направлению, согласованную Педагогическим советом МБДОУ «Детский сад № 99». Утверждённую приказом заведующей.
4.2. ВТК в своей деятельности руководствуется различными индивидуально разработанными программами, ИКТ - технологиями и инструктивно-методическими документами.

4.3. Педагогам, для проведения услуги, предоставляется помещение, оборудование, обеспечивающие безопасные условия работы Исполнителя в соответствии с требованиями законодательства об охране труда, санитарными нормами и правилами.

4.4. Каждый педагог и специалист, занимающийся с детьми, несет полную ответственность за здоровье детей во время проведения дополнительной платной услуги.

4.8. Педагоги и специалисты не выполняющие, взятые на себя функции или их деятельность противоречит законодательству, приостанавливается по решению администрации МБДОУ «Детский сад № 99».
4.9. Оплата дополнительной работы членов временного трудового коллектива производится на основании договора и приказа заведующей МБДОУ «Детский сад № 99» за отработанное время, согласно табелю учета рабочего времени, из поступивших внебюджетных средств. 

4.10. Оплата деятельности членов ВТК осуществляется из внебюджетного лицевого счёта МБДОУ «Детский сад № 99». 

4. Финансово-хозяйственная деятельность

5.1. Формирование единого фонда оплаты труда ВТК происходит за счет оплаты заказчика дополнительных платных услуг, оказываемых МБДОУ «Детский сад № 99», согласно заключенного договора с заказчиком.
5.2. Договор заключается между заказчиком и МБДОУ «Детский сад № 99».

5.3.  Единый фонд оплаты труда ВТК составляет не менее 75 % и распределяется согласно смете. Денежные средства могут быть направлены на выплату стимулирующего характера всем работникам МБДОУ «Детский сад № 99» по согласованию с общим собранием работников.
5. Права и обязанности педагогов, специалистов

6.1. Педагоги обязаны полностью выполнить общеразвивающую программу по предоставляемой услуге. По итогам учебного периода все педагоги должны предоставить отчёт по результатам деятельности за прошедший год – показать открытые мероприятия для администрации МБДОУ «Детский сад № 99», родителей (законных представителей) воспитанников. 
6.2. МБДОУ «Детский сад № 99» предоставляет педагогам ВТК помещение, необходимое для проведения дополнительной платной услуги, технический персонал для уборки помещений.

6. Права и обязанности родителей (законных представителей)
6.1. Права и обязанности родителей (законных представителей) воспитанников

МБДОУ «Детский сад № 99» определяются Договором об оказании дополнительных платных образовательных и иных услуг.
7. Порядок рассмотрения споров

8.1. Спорные вопросы, возникающие в процессе оказания дополнительных платных услуг могут быть улажены в индивидуальном порядке с заведующей МБДОУ «Детский сад № 99». В случае несогласия сторон вопросы урегулируются в судебном порядке.

